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ATA DE REUNIAO CONJUNTA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E CONSELHO
FISCAL E COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS DE BOA ESPERANCA (MG),
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO 2024.

Aos 03 dias do més de janeiro de 2025, por meio de videochamada (google meet: https://meet.google.com/uab-
jdgf-htk), reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos para a realizagdo de reunifo conjunta dos Conselhos do RPPS de Boa Esperanga, para prestagdo de
contas, encerramento do exercicio 2024 e transmissdo de cargo do Diretor Superintendente do Instituto.
Inicialmente, o Sr. José Antonio da Costa fez uso da palavra, agradecendo a todos pela presenga e compreensdo
pelo adiamento da reunido, em virtude do falecimento de sua irmd, na semana passada, fato este que impediu a
realizag@o da sess@o na data anteriormente prevista. Continuando, o Sr. José Antonio da Costa passou a apresentar
a prestagdo de contas, destacando os seguintes pontos: I - PATRIMONIO DO INSTITUTO: Em 2017 (inicio da
gestdo do Prefeito Hideraldo) o Patriménio do Iprembe era de RR 13.481.042,83; Em 2021, quando o Diretor
José Antonio assumiu a Superintendéncia do Iprembe o Patrimonio era de R$ 15.110.679,37; Atualmente o
Patriménio é de R$ 28.278.606,68 (at¢ NOVEMBRO/2024), acreditando que que o patrimdnio chegara a 30
milhdes no fechamento do exercicio de 2024, considerando os repasses das contribuigdes do referentes a
dezembro/2024 e também, o recebimento de valores a titulo de compensagdo previdenciaria previsto para
janeiro/2025. Destacou também que o IPREMBE recebeu em doag@o um imével do Municipio para construgéo de
sua futura sede. I - APLICACAO DOS RECURSOS DO IPREMBE: O Patriménio liquido do IPREMBE esta
« totalmente investido em ativos do mercado financeiro, obedecendo rigorosamente a legislagdo aplicavel e também
nossa Politica de Investimentos. Todos os recursos estdo aplicados em Bancos Oficiais e Credenciados: Caixa
Econémica Federal, Banco do Brasil, Itati e Bradesco. Os recursos estdo divididos em aplicagdes de Renda Fixa e
Renda Variavel em 20 (vinte) seguimentos diferentes, com o objetivo de diversificar as aplicagdes, evitando o
risco concentrado e buscando melhor rentabilidade. III - RECEITAS E DESPESAS: Informou que a Receita
mensal atual é de aproximadamentg R$ 3.300.000,00 e a Despesa mensal atual é de R$ 2.800.000,00
(aproximadamente). O Sr. José Antonio chamou a aten¢do de todos quanto a sustentabilidade do Iprembe,
informando que a receita mensal ordindria (somente contribui¢gdes) ¢ de R$ 1.300.000,00, aproximadamente.
_Ressaltou que essa receita ndo ¢ suficiente para cobrir as despesas com a folha de pagamento atual dos inativos e
pensionista que é-de R$ 2.700.000,00 (aproximadamente), em razdo disso, informou que o IPREMBE tem que
utilizar os recursos das suas reservas aplicadas, sendo que esta situagdo precisa ser vista com atengdo. IV —
REGULARIDADE DO INSTITUTO: Durante toda a Gestdo o RPPS de Boa Esperanga esteve totalmente
REGULAR perante os o¢rgdos de fiscalizagdo e Controle. Sempre manteve o CERTIFICADO DE
REGULARIDADE PREVIDENCIARIA em dia perante o Ministério da Previdéncia, possibilitando que o
Municipio pudesse receber transferéncias de recursos da Unido, sem qualquer problema. Informou que o CRP
atual foi emitido no dia 30/12/2024, sem qualquer ressalva ou pendéncia e que, estara em vigor pelos proximos 06
~  (seis) meses. V — CAPACITACAO E CERTIFICACAO DE DIRIGENTES, CONSELHEIROS E
GESTORES: Foi implantado o programa de capacitac@o e certificagdo de Dirigentes, Conselheiros e Gestores de
Investimentos do Iprembe. Nosso Comité de Investimentos estd devidamente certificado. Nosso Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal também ja possuem membros certificados para atender as diretrizes do Ministério %
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da Previdéncia. O Sr. José Antonio informou que durante sua gestdo, procurou capacitar-se e atualmente conta
com 03 (trés) certificagdes: CPA-10; Certificado de Dirigente de RPPS e Certificado de Gestor de Recursos.
Ressaltou a importéncia da capacitagdo dos conselheiros e dirigentes, destacando que esse programa de
capacitagdo precisa ter continuidade para continuar atendendo as exigéncias do Pro-gestdo. VI — PRO-GESTAO:
O IPREMBE conquistou a certificagio do PRO-GESTAO (nivel I), atendendo 100% dos itens exigidos pela
auditoria certificadora. Poucos institutos do Brasil conseguiram atender 100% dos itens exigidos. O pré-gestdo
demonstra a eficiéncia da gestdo e transparéncia na administra¢do do RPPS. Isto possibilita ao Ipre}nbe maior
~liberdade para buscar melhores alternativas de aplicagdes financeiras para aumentar o Patriménio do Instituto. §/}.
VII - DEMAIS ASSUNTOS RELEVANTES: A Compensagdo previdenciaria (com recursos a receber);
Continuidade do Empréstimo Consignado (que tem apresentadgyexcelente retorno de rentabilidade); O Iprembe
conseguiu avangar muito significativamente no IPS — indigk /de Situagio Previdenciaria do Ministério da
Previdéncia. Atingiu a classifica maxima, letra “A” em trés ¢pitérios de avalicdo do Ministério. Incfusive esse
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avango foi reconhecido pela AMIPREM — Associagdo Mineira dos Institutos de Previdéncia. O Sr. José Antonio,
em ato seguinte, anunciou a todos que esta encerrando sua gestdo a frente do Iprembe. Anunciou que o Sr. Darlan
Portugal Lara assumira o cargo de Diretor Superintendente do Iprembe, a quem deseja sucesso na gestdo. O Sr.
José Antonio agradeceu o ex-Prefeito Hideraldo Henrique Silva, pela confianga. Agradeceu também, a
contribuigdo de todos os servidores do Iprembe ao longo de sua jornada a frente do Instituto. Agradeceu também
a participagdo e confianga de todos os conselheiros e conselheiras do Iprembe. Em ato seguinte, passou a palavra
para o Sr. Darlan Portugal Lara para suas consideragdes, que parabenizou o Sr. José Antonio pela gestio, e
reafirmou o seu compromisso com a gestdo do Iprembe, ressaltando que se empenhard para tratar o déficit
previdenciario, que hoje se apresenta como um grande desafio para qualquer regime de previdéncia. Houve
manifestagdo de vérios conselheiros e conselheiras parabenizando o Sr. José Antonio pela gestdo e desejando
sucesso ao Sr. Darlan a frente da superintendéncia do Instituto. Durante toda a reunido houve a participagdo
intensa de varios conselheiros que esbogaram grande preocupagio quanto a situagdo do instituto, apresentando
ainda virias ideiagg’e questionamentos. Nada mais havendo a tratar, eu Deivison Resende Monteiro, secretario ad
hoc, digitei a-présente Ata que lida e achada conforme, segue devidamente assinada.
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